UCHWALA NR XV.96.16
RADY GMINY CIELADZ

z dnia 21 marca 2016 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Cieladzu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h 1 art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.,j.: Dz.U. z 2015 r. poz. 1515, poz. 1890) i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (t.j.: Dz.U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938, poz. 1646, z 2014 r. poz. 379, poz.911,
poz. 1146, poz. 1626, poz. 1817, z 2015 roku poz.238, poz.532, poz.1045, poz.1117, poz.1130, poz.1189,
p0z.1190, poz.1269, poz.1358, poz.1513, poz.1830, poz.1854, poz.1890, poz.2150) w zwiazku z art. 110
ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j.: Dz.U. z 2015 r. poz. 163, poz. 693, poz.
1045, poz. 1310, poz. 1359, poz. 1830) Rada Gminy Cieladz uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Cieladzu stanowiacy zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Cieladz.

§ 3. Traci moc uchwata nr XII/62/08 Rady Gminy Cieladz z dnia 26 lutego 2008 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Cieladzu (Dz.Urz.Woj. Lodzkiego z 2008
r. Nr 103 poz.1011).

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Lodzkiego.

Przewodniczaca Rady
Gminy

mgr Malgorzata Rosa

Id: OFOA36CD-E313-407C-9E4E-3B985CE0547B. Podpisany Strona 1



Zatacznik do Uchwaty Nr XV.96.16
Rady Gminy Cieladz

z dnia 21 marca 2016 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CIELADZU

§ 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Cieladzu zwany dalej ,,Osrodkiem” jest jednostka
organizacyjna Gminy Cieladz i dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.:Dz.U. z 2015 r. poz. 1515 z p6zn.zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.j.: Dz.U.z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j.: Dz.U. z 2015 1. poz. 163 z p6zn. zm.);

4) ustawy z dnia 21listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j.:Dz.U.z 2014 r. poz. 1202 z
pozn.zm.);

5) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j.: Dz.U. z 2015 r. poz. 114 z
pozn.zm.);

6) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j.: Dz.U. z 2016 r.
poz. 169 z p6ézn.zm.);

7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (t.j.: Dz.U.z 2015 r. poz. 581, z p6zn. zm.);

8) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr 180, poz. 1493 z
pozn. zm.);

9) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j.: Dz.U.z 2015
1. poz. 332 z p6zn.zm.);

10) ustawy z dnia 04 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow (Dz.U. z 2014 r.
poz. 567 z pézn.zm.);

11) ustawy z dnia 05 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej rodziny (Dz.U. z 2014 r. poz. 1863 z pézn.zm.);

12) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2016 r. poz.
195);

13) przepiséw zawartych w innych aktach prawnych;
14) niniejszego Statutu.
§ 2. 1. Osrodek dziata jako jednostka budzetowa.
2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy.
3. Osrodek ma siedzibe w Cieladzu 1 obejmuje swoim dziataniem teren gminy.

4. Osrodek wspotdziata z istniejacymi na terenie gminy instytucjami, organizacjami spotecznymi,
kosciotami 1 zwiazkami wyznaniowymi oraz zaktadami pracy w celu realizacji zadan pomocy spoteczne;.

5. Osrodek przy oznaczaniu spraw uzywa symbolu ,,GOPS”.

§ 3. Zadania w zakresie pomocy spotecznej obejmuja w szczegdlnosci:
1) analizg 1 oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spotecznej;
2) przyznawanie 1 wyplacanie przewidzianych ustawa Swiadczen;

3) pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbg¢dnych potrzeb zyciowych oséb i rodzin;
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4) pracg socjalna, rozumiang jako dzialalno$¢ zawodowa, skierowana na pomoc osobom i rodzinom we
wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie oraz na tworzenie
warunkow sprzyjajacych temu celowi;

5) realizacj¢ zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia;

6) realizacj¢ projektow spotecznych finansowanych z réznych zrédet, w tym projektow finansowanych
ze Srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego;

7) podejmowanie innych dzialan wynikajacych z potrzeb srodowiska lokalnego, w szczego6lnosci
polegajacych na przeciwdziataniu marginalizacji i wykluczeniu spolecznemu oraz przeciwdziataniu
patologiom spotecznym.

§ 4. Osrodek realizuje zadania wynikajace z:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne;j:
a) zadania wlasne gminy o charakterze obowiazkowym:

- opracowanie 1 realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze
szczegllnym uwzglednieniem programdéw pomocy spolecznej, profilaktyki 1 rozwiazywania
probleméw alkoholowych 1 innych, ktorych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegollnego ryzyka,

- sporzadzanie oceny zasobow pomocy spolecznej,

- udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

- przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych,
- przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych,

- przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego,

- przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na swiadczenia zdrowotne

osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci uzyskania
swiadczen na podstawie przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych,

- przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

- optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobg, ktora zrezygnuje z
zatrudnienia w zwiazku z konieczno$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dhugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem,

- praca socjalna,

- organizowanie 1 $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

- prowadzenie i1 zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,
- dozywianie dzieci,
- sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

- kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w
tym domu,
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- pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego,

- sporzadzanie sprawozdawczos$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, rowniez w
formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu informatycznego,

- utworzenie 1 utrzymanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie S$rodkéw na
wynagrodzenia pracownikow,

- przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

- oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o$wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze §rodkow publicznych,

b) zadania wtasne gminy, do ktorych nalezy:
- przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow specjalnych celowych,

- przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze,

- prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu
gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki,

- podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb
gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,

- wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o uslugach poradnictwa
zawodowego 1 szkoleniach,

- kierowanie os6b wymagajacych wsparcia 1 opieki do Domu Srodowiskowego w Guikach oraz
sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem niniejszej placowki,

c) zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzadowe;j:

- organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi,

- przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z klgska
zywiotowa lub ekologiczna,

- prowadzenie 1 rozwoj infrastruktury s$rodowiskowych domoéw samopomocy dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi,

- realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia 0sdb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia,

- przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom,

- przyznawanie 1 wyplacanie zasitkobw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i
niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgod¢ na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskie;j,

- wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

2) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami represji
wojennych i okresu powojennego;

3) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;
4) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;

5) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
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6) ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;
7) ustawy z dnia 04 kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyptacie zasitkéw dla opiekunow;
8) ustawy z dnia 05 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;
9) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.
§ 5. 1. Osrodkiem kieruje kierownik, ktory ponosi odpowiedzialno$¢ za wyniki jego pracy.
2. Kierownik reprezentuje Osrodek na zewnatrz.
3. Kierownik wykonuje czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Osrodka.
4. Kierownika O$rodka zatrudnia i zwalnia Wgjt Gminy.
§ 6. 1. Do zadan Kierownika Os$rodka nalezy w szczegdlnosci:
1) zapewnienie wtasciwej organizacji pracy i funkcjonowania Osrodka;

2) gospodarowanie funduszami i majatkiem Os$rodka, zgodnie z ich przeznaczeniem i1 obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami prawnymi;

3) wykonywanie funkcji przetozonego stuzbowego w stosunku do pracownikow Osrodka;
4) dbatos¢ o wlasciwy dobdr pracownikéw oraz podnoszenie ich kwalifikacji zawodowych;
5) zapewnienie prawidtowej realizacji zadan Osrodka;

6) sktadanie Radzie Gminy corocznie sprawozdania z dziatalno$ci Osrodka oraz przedstawienie potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej;

7) przygotowywanie projektow uchwat i porozumien w sprawach z zakresu pomocy spoteczne;j.

2. W razie nieobecnosci Kierownika Osrodka zadania zwiazane z biezacym zarzadzaniem Osrodkiem,
wykonuje osoba upowazniona pisemnie przez Kierownika zgodnie z zakresem udzielonego
upowaznienia.

§ 7. Kierownik Osrodka wydaje decyzje administracyjne w zakresie wykonywania zadan nalezacych
do wlasciwosci gminy na podstawie upowaznienia udzielanego przez Wojta Gminy.

§ 8. Kierownik Osrodka moze wytoczy¢ na rzecz obywateli powodztwo o roszczenia alimentacyjne, a
takze moze kierowa¢ wnioski o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci lub niezdolnosci do pracy, do
organdéw okreslonych odrgbnymi przepisami.

§ 9. Prawa i obowiazki pracownikow Osrodka reguluja przepisy o pracownikach samorzadowych.

§ 10. 1. Kierownik i pracownicy Osrodka powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych stanowisk
kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.

2. Wynagrodzenie dla Kierownika Os$rodka ustala Wojt Gminy Cieladz, a dla pozostatych
pracownikow Kierownik Osrodka.

§ 11. Szczegotowa organizacje wewngtrzng 1 zakresy zadan poszczegdlnych pracownikow
stanowiskowych okresla Regulamin organizacyjny ustalony przez Kierownika Osrodka i zatwierdzony
przez Wojta Gminy Cieladz.

§ 12. Osrodek zapewnia obstuge administracyjna Zespotu Interdyscyplinarnego.
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§ 13. Zmiany niniejszego Statutu wymagaja uchwaty Rady Gminy Cieladz.

Przewodniczaca Rady
Gminy

mgr Malgorzata Rosa
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