
UCHWALA NR XXVIII/180/17 
RADY GMINY CIELĄDZ 

z dnia 28 czerwca 2017 r. 

w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze, określenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach 
stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym 

wymiarze godzin oraz ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych 
nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Cielądz 

Na podstawie podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(t.j. Dz. U. z 20 I 6 r. poz. 446, 1579 i 1948, z 2017 r. poz. 730, poz. 935), art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 i 3 
w związku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j . Dz. U. z 2016 r. 
poz. 1379, z 2017 r. poz. 60) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach prowadzonych przez 
Gminę Cielądz, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych określonych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela o liczbę godzin zajęć określoną w poniższej tabeli: 

Lo. Stanowisko kierownicze Ilość ~odzin zniżki 
1 Dyrektor szkoły: 

a) do 12 oddziałów 10 
b) 13 i więcej oddziałów 12 

2 Wicedvrektor szkoły 8 

§ 2. Nauczycielowi, który obowiązki kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu 
powierzono stanowisko kierownicze, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć zgodnie z § 
1, zmiana ta obowiązuje od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym 
powierzono nauczycielowi zastępstwo. 

§ 3. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godz in ząięc dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz 
prowadzonych przez nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 - Karty Nauczyciela 
zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć, ustala się zgodnie z poniższą tabelą: 

Lp. Stanowisko Tygodniowa liczba godzin obowiązkowego 
wymiaru zajęć 

I Pedagog 20 
2 Psycholog 20 
3 Nauczvciel wspomagający 26 
4 Logopeda 20 
5 Doradca zawodowy 26 
6 Nauczyciel wychowania przedszkolnego 23 

pracujący z grupami mieszanymi 
obejmującymi zarówno dzieci 6 - letnie jak 
i dzieci innych grup wiekowych 

§ 4. I. Nauczycielom realizującym w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk 
o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin ustala się tygodniowy obowiązkowy 
wymiar godzin według wzoru: W=(xl + x2):[(x 1: y I )+(x2 : y2)], gdzie: 

l) W - oznacza tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczyciela; 
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2) x 1,x2 ..... - oznacza liczbę godzin zajęć przydzielonych na danym stanowisku w arkuszu 
organizacyjnym szkoły; 

3) yl,y2..... - oznacza tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, 
opiekuńczych, wychowawczych określonych dla danych stanowisk. 

2. Wymiar, o którym mowa w ust. I przyjmuje się w pełnych godzinach tak, że godzinę do 0,5 
pomija się, a godzinę co najmniej 0,5 przyjmuje się za pełną. 

§ 5. Traci moc Uchwała Nr IX/39/2011 Rady Gminy Cielądz z dnia 25 maja 2011 r. w sprawie 
zasad obniżania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla dyrektorów szkół, ustalenia 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach stosunku 
pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin 
oraz ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, psychologów 
zatrudnionych w szkołach (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z 2011 r. Nr 194, poz. 1962, z 2015 r. poz. 3202, 
z 2016 r. poz. 3780). 

§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Cielądz. 

§ 7. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Łódzkiego, z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2017 roku. 
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Uzasadnienie 

Na podstawie art. 42 ust.7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (j.t. 
Dz.U. z 2016 r., poz.1379,ze zmianami) organy prowadzące szkoły określają zasady udzielania i 
rozmiar obniżek dla dyrektorów i wicedyrektorów szkół, a także nauczycieli, którzy obowiązki 
kierownicze pełnią w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze 
oraz tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli szkół niewymienionych w art. 
42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela. 

1. W związku ze zmianą ustroju szkolnego, zgodnie z art. 250 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 
2016 r. Przepisy wprowadzające ustawę - Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60) dyrektor 
dotychczasowego zespołu szkół staje się dyrektorem ośmioletniej szkoły podstawowej. Przepis 
ten stosuje się odpowiednio do wicedyrektorów w zespole szkół. 
W związku z powyższym, stało się konieczne ustalenie tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin dla wymienionych stanowisk kierowniczych. 

2. W projekcie uchwały wprowadzono nową grupę tj . doradca zawodowy. Wynika to 
z konieczności wprowadzenia dodatkowo pensum dla doradców zawodowych, którego nie było 
w dotychczas obowiązującej uchwale, a który pojawia się w podpisanym 18 marca 2017 roku 
Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych planów nauczania dla 
publicznych szkół. Zgodnie z tym rozporządzeniem wśród obowiązkowych zajęć edukacyjnych 
pojawia się doradztwo zawodowe, które realizowane będzie na poziomie klasy VII i VIII szkoły 
podstawow~j przez nauczyciela - doradcę zawodowego. 

3. Problemy rodziła też kwestia ustalenia pensum tygodniowego dla nauczycieli przedszkoli 
pracujących z grupą „mieszaną", a więc taką, do której uczęszczają dzieci sześcioletnie i 
młodsze. 

Stanowisko w tej sprawie przyjął Najwyższy Sąd Administracyjny w Warszawie w wyroku 
z dnia 12 lipca 2016 r.(sygn. akt I OSK 880/26),w którym wskazał, że w przepisie art. 42 ust.3 
lp.1-2 ustawy z 1982 r.- Karta Nauczyciela nie określono tygodniowej liczby godzin 
obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycieli 
przedszkoli, którzy prowadzą zajęcia z grupami „mieszanymi", tzn. z grupami, w których w 
skład obok sześciolatków wchodzą również dzieci młodsze- 3, 4 i 5 - latki. 
To nakazuje przyjąć, że ci nauczyciele są nauczycielami szkół niewymienionych w art. 42 ust. 3 
Karty Nauczyciela, zatem obowiązek określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć -
stosownie do art. 42 ust. 7 pkt 3 Karty Nauczyciela - spoczywa na organie prowadzącym 
szkołę." 

Projekt przedmiotowej uchwały porządkuje wcześniej wprowadzone zmiany nadając jej 
charakter jednolity oraz wnosi nowe regulacje opisane w pkt 1,2 i 3 uzasadnienia. 

Projekt uchwały został pozytywnie zaopiniowany przez związki zawodowe. 

PRZEWODNICZĄCA 
RADY GMINY 

/IJ?OJQ, 
mgr Ma~gorzata Rosa 


