Zalacznik do zarzadzenia Nr 73/ 2020
Wojta Gminy Cieladz
z dnia 7 grudnia 2020r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1. Komisja Konkursowa przeprowadza otwarte konkursy ofert na zasadach okreslonych

w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

( Dz. U. z 2020r. poz. 1057 ). Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw
Pozytku Publicznego z dnia 28 pazdziernika 2018r.( Dz. U. z 2018r. , poz. 2057) oraz § 12
Programu wspolpracy Gminy Cieladz z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami.
o ktorych mowa w art. 3 ust. ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2021, przyjetym Uchwala Nr XVII1/134./20 Rady Gminy Cielagdz z dnia 4 grudnia
2020r.

oraz ogloszen Wojta Gminy Cielagdz o otwartych konkursach ofert na realizacje zadan
publicznych w roku 2021.

§ 2. Celem pracy Komisji konkursowej jest opiniowanie ofert zlozonych przez organizacje
pozarzadowe na realizacje zadan publicznych. zlecanych przez Gmine Cielagdz organizacjom
pozarzadowym i innym uprawnionym podmiotom . o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dzialalnosci  pozytku publicznego i o  wolontariacie w  zakresie wspierania
1 upowszechniania kultury fizycznej. szerzemia kultury , sztuki, ochrony dobr kultury
i dziedzictwa narodowego . dzialalnosci na rzecz 0sOb niepelnosprawnych w roku 2021 | na
ktore przyznaje si¢ dotacje.

§ 3. 1. Komisje powoluje Wojt Gminy Cieladz sposrod pracownikow Urzedu Gminy,
poniewaz zadna organizacja pozarzadowa i podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
nie zglosily kandydatow na czlonkow Komisji konkursowe;.

2. Ueczestnictwo w pracach Komisji odbywa si¢ w ramach obowiazku sluzbowego.
w przypadku przedstawicieli Wojta Gminy.

3. Decyzje w sprawie wyboru oferty( ofert) . a takze uniewaznienia konkursow podejmuje
Wojt Gminy Cieladz.

4. Do cztonkow Komisji bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisu ustawy

z dnia 24 kwietnia 2013r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz ustawy

z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego ( Dz. U. z 2020r. poz.256
z pozn. zm. ) dotyczace wylaczenia pracownika.

5. Osoby wchodzgce w sklad Komisji wypelniaja stosowne o$wiadczenia . stanowiace
zalgcznik nr 1 do regulaminu pracy komisji.

§ 4.1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy komisji . a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez niego czlonek komisji.

2. Komisja konkursowa dziala na posiedzeniach zamknietych przez udzialu oferentow.

3. Komisja podejmuje prace. gdy w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2 czlonkow
komisji.

4. W sprawach proceduralnych komisja podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym . zwykla
wigkszoscia glosow bez mozliwosci wstrzymania si¢ od glosu.



§ 5.1. Czlonkowie Komisji konkursowej :

1) oceniaja poprawnos¢ tormalna zlozonych ofert.

2) oceniajg zgodnos¢ poprawnego w ofercie sposobu realizacji zadania publicznego
7z wymogami i warunkami zawartymi w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert,

3) oceniaja oferty wedlug kryteriow przyjetych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

2. Czlonkowie komisji konkursowej dokonuja oceny formalnej ofert wedlug formularza Karty

oceny formalnej . ktorej wzor stanowi zalacznik Nr 2 do regulaminu pracy Komisji

konkursowej.

3. Czlonkowie Komisji konkursowej dokonuja oceny merytorycznej ofert wedlug formularz

karta oceny merytorycznej stanowigca zalacznik Nr 3 do regulaminu pracy komisji

konkursowe;.

4. Czlonkowie komisji konkursowej w przypadku stwierdzenia brakéw formalnych ofert.

odrzucajg te oferty.

5. Czlonkowie Komisji w toku dokonywania oceny zlozonych ofert . maja prawo zadac

od oferentow w okreslonym przez siebie terminie dodatkowych wyjasnien dotvezacych

zlozonych ofert.

6. Dla poszczegolnych kryteriow merytorycznych ustala si¢ punktacje wedlug ogloszenia

o konkursie.

7. Ocena koncowa danej oferty jest suma tacznych punktow wystawionych przez czlonkow

Komisji.

8. llos¢ rekomendowanych ofert zalezna bedzie od wysokosci srodkéw finansowych

przeznaczonych na realizacje zadania publicznego w  przedmiotowym konkursie.

W przypadku niskiej oceny punktowej zlozonych ofert . Komisja moze nie rekomendowac

zadnej z nich . lub rekomendowaé¢ oferty na kwotg nizsza od przeznaczonej w realizacje

zadania publicznego w przedmiotowym konkursie.

9. W razie odrzucenia wszystkich ofert zgloszonych do konkursu. lub w razie nie wylowienia

oferty komisja uznaje. ze konkurs nie doprowadzil do wylowienia oferty.

§ 6. W razie. gdy do postepowania konkursowego zgloszona zostala jedna oferta . komisja
moze przyjac te ofertg . jezeli stwierdzi .ze spelnia ona wymogi okreslone w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz w ogloszeniu
o0 konkursie.

§ 7.1. Z przebiegu prac Komisji konkursowej sporzadza si¢ protokol.

2. Dokumentacj¢ prac Komisji konkursowej ., ktora stanowia w szczegolnosci : protokol
z prac komisji oraz formularze ( karta oceny formalnej. merytorycznej) oraz o$wiadczenia
czlonkow komisji , przechowuje pracownik Urzedu Gminy odpowiedzialny za wspdlprace

z organizacjami pozarzadowymi.

§ 8. Przewodniczacy Komisji konkursowej . po zakonczeniu prac komisji. przekazuje
niezwlocznie Wojtowi Gminy Cieladz dokumentacje z prac komisji wraz ze wskazaniem
propozycji wyboru ofert na ktére proponuje si¢ przyznanie dotacji lub nie przyjecia zadnej
oferty.



Zalgcznik Nr 1 do Regulaminu pracy
Komisji konkursowej

OSWIADCZENIE CZLONKA
KOMISJI KONKURSOWE]

Imie ( imiona)

Nazwisko

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania os$wiadczam. ze:

1. Jestem( nie jestem) wolontariuszem wykonujacvm $wiadczenia na rzecz
podmiotéw ubiegajacych si¢ o dotacje.

2

lestem ( nie jestem) czlonkiem organow wykonawczych . kontrolnych lub innych
organow podmiotow ubiegajacych sie o dotacje.

3. Jestem ( nie jestem) czlonkiem podmiotow ubiegajacych sie o dotacje.

4. Nie pozostaj¢ z zadnym wnioskodawea w takim stosunku prawnym lub faktycznym.
ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

5. Nie zostalam ( em) prawomocnie skazana (y)za przestepstwa. przekupstwa lub inne
popelnione w celu osiagnigcia korzysci majatkowych.

W razie zmiany jakiejkolwiek informacji podanych w moim oswiadczeniu. zobowiazuje
si¢ do zlozenia nowego oswiadczenia. Nowe oswiadczenia zostanie zlozone przeze mnie
W terminie najp6zniej 3 dni od dnia zajscia zmiany. Zlozenia o$wiadczenia nie moze nastapic
po przystapieniu do pracy w Komisji konkursowej

Cleladz. dnia ..o

( podpis )



Zatacznik Nr 2 do Regulaminu pracy
Komisji konkursowej

KARTA OCENY FORMALNEI

Nazwa zadania:

Nazwa oferenta:

Numer ofert:

TAK NIE
Wymagania formalne
1. | Oferta zostala zlozona w terminie ustalonym w ogloszeniu o
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert
2. | Oferta jest zlozona na formularzu wedlug obowigzujacego wzoru
3. | W zlozonej ofercie przedstawiono szczegolowy plan rzeczowy
zadania zgodnie z celem zadania
4. | Okreslenie terminu i miejsce realizac)i zadania
5. | Przedstawiono kalkulacj¢ przewidzianych kosztow  realizacji
zadania o
6. | Umieszczono informacje o wezesniejszej dzialalnosci organizacji
w zakresie . ktorego dotyczy zadanie
7. | Zamieszczono informacje o zasobach rzeczowych i1 kadrowych
zapewniajacych wykonanie zadania publicznego
8. | Zamieszczono informacje o planowane] wysokosel srodkow
finansowych na realizacj¢ zadania pochodzacych z innych
zrodel
9. | Zamieszczono informacje o zamiarze odplatnego lub
nicodplatnego wykonania zadania
10. | Oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione
Oferta jest do oceny merytorycznej
Whpisa¢ Tak lub Nie
Uwagi: Komisja
konkursowa
| T ey
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€, S

Data 1 podpis




Zalacznik Nr 3 do Regulaminu pracy
Komisji konkursowe)

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Nazwa zadnia:
Numer oferty

Nazwa oferenta:

Maksymalna | Ocena

liczba punktowa
- punktow
1. | Mozliwos¢ realizacyi zadania przez oferenta 10
2. | Przedstawienie kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w 10
odniesieniu do zakresu zadania
3. | Proponowana jako$¢ wykonania zadania 1 kwalifikacje osob . 5

przy udziale. ktorych oferent bedzie wykonywal zadanie

4. | Planowany udzial srodkow finansowych wlasnych lub
srodkow pochodzacych z innych Zrodel ( przy wsparciu 5
realizacji zadania)

5. | Wklad rzeczowy. osobowy. w tym swiadczenia wolontariuszy 5
1 prac spolecznych czlonkow

6. | Rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz  sposob  rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkéw finansowych ( dotyczy 10
organizacji. ktore realizowaly zadanie)

Razem: 45

DA v RS R Podpisy Komisji




