UCHWALA NR XXVI1/197/21
RADY GMINY CIEL ADZ

z dnia 29 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Cieldz.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dniamaca 1990 r. o samaydzie

gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372, poz. 1884. 4 ust. 1 pkt 1 lit. c, art. 8 ust. 2, art.
36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o gwadkach samordowych (t.j. Dz. U.
z 2019 r. poz.1282, z 2021 r. poz. 1834) art. 1l&avag z dnia 17 wrzZamia 2021 r.
0 zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zapoygh kierownicze stanowiska imtwowe
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. p&834) oraz Rozpogdzenia Rady
Ministrow z dnia 25 padziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracoamik
samoradowych (t.j. Dz. U z 2021 r. poz. 1960) uchwakg sD nasfpuje:

8 1. 1.Ustala s¢ miestczne wynagrodzenie Wojta Gminy Gigz w nastpujacej
WYSOKGCI:

1) wynagrodzenie zasadnicze 10.250,00 zt;
2) dodatek funkcyjny 2.85D4;
3) dodatek specjalny 3.406,0Q.26% wynagrodzenia zasadniczego

I dodatku funkcyjnego;
4) dodatek za wieloletniprae;, zgodnie z obovgzujagcymi przepisami.

2. Wojtowi Gminy Ciehdz przystuguj, zgodnie z wisciwymi przepisami, nagroda
jubileuszowa i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXII/169/21 Rady Gminy Cidk z dnia 27 maja 2021 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy 4tiel

8 3.Wykonanie uchwaty powierzagsPrzewodniczce] Rady Gminy Cieldz.

8 4. Uchwata wchodzi wzycie z dniem podcia z mog obowhzujacs
od dnia 01 sierpnia 2021 roku.

PRZEWODNICACA
RADY GMINY

Matgorzata Rosa



UZASADNIENIE

do uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia W&t Gminy Cieladz.

Organem powotanym do wykonywania czykiciow zakresie ustalania wynagrodzenia
w stosunku do Wéjta Gminy jest Rada Gminy .

Zgodnie z art. 36 ust. 2, 3 i 4 ustawy o pracoaaiksamorgdowych na wynagrodzenie
mieskczne wojta skiladaj sie: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek specjalny, tdibda
funkcyjny i dodatek za wieloletpiprac.

Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego, wma#Bly poziom dodatku
funkcyjnego oraz wysoko dodatku specjalnego okfaja przepisy rozpormzenia Rady
Ministrow z dnia 25 padziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracoaémik
samoradowych. Rozporzdzenie modyfikuje takte dotychczasowe zasady naliczania dodatku
specjalnego dla wojta. Po zmianach wynosi 30 psammy wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego - dotychczas bylo to od 2@cp do 40 proc. wynagrodzenia
zasadniczego.

Wysoka¢ dodatku za wieloletpi prag okresla art. 38 ust. 1 ustawy o pracownikach
samoradowych

W swietle powotanych wiej przepiséw poszczegolne skiadniki wynagrodzenanyw
maksymalnie wynosi
- wynagrodzenie zasadnicze — 10.250,00 zt
- dodatek funkcyjny - 3.150,00 zt;
- dodatek specjalny - 30 %ciznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funleggntj.
4.020,00 zk;
- dodatek za wieloletgiprag — maksymalnie 20 % wynagrodzenia zasadniczego.

Ustawodawca nowym przepisem (pkt 4 w ust. 2 w 3@m. ustawy o pracownikach
samoradowych) ustalit jednoczaie dolry (minimalmg) granie wysokaci wynagrodzenia
dla pracownikoéw zatrudnionych na podstawie wyb@rmin. dla wojtéw. Nie mge by ono
nizsze nk 80% maksymalnego wynagrodzenia. Jednguee ustawodawca wskazate
»-maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku” fessuma maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego, maksymalnego poziondatkio funkcyjnego oraz kwoty
dodatku specjalnego.

Ponadto Wdéjtowi Gminy nakma jest nagroda jubileuszowa oraz inne sktadniki
wynagrodzenia, zgodnie z powszechnie ohawjacymi przepisami. O skiadnikach
wynagrodzenia regulowanych przepisami powszechb@vazujacymi wspomniano w § 1
ust. 2 uchwaty.

Nowe regulacje majzastosowanie do ustalania wysééowynagrodzé naleznych od
dnia 1 sierpnia 2021 r.



